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Artículo 24. El presente decreto rige a partir de la fecha de publicación, deroga el Decreto 

Publíquese y cúmplase. 
Dado en Bogotá, D. C., a 21 de mayo de 2013.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERÓN

Mauricio Cárdenas Santamaría.
La Ministra de Justicia y del Derecho,

Ruth Stella Correa Palacio.
La Directora del Departamento Administrativo de la Función Pública,

Elizabeth Rodríguez Ta lor.

DECRETO NÚMERO 1027 DE 2013
(mayo 21)

por el cual se reajusta la boni caci n de actividad judicial para jueces  scales.
El Presidente de la República de Colombia, en desarrollo de las normas generales 

señaladas en la Ley 4a de 1992,
DECRETA:

actividad judicial de que tratan los Decretos número 3131 y 3382 de 2005, así:
Denominación de cargo

Juez Penal del Circuito Especializado 8.444.641
Coordinador de Juzgado Penal del Circuito Especializado 8.444.641
Juez de Dirección o de Inspección 8.444.641
Fiscal ante Juez de Dirección o de Inspección 8.444.641
Procuradores Judiciales I, adscritos a las Procuradurías Delegadas 
ante la Corte Suprema de Justicia para la Casación e Investigación y 
Juzgamiento Penal.

8.444.641

Juez del Circuito 7.768.409

Metropolitana
7.768.409

o de Policía Metropolitana
7.768.409

Juez Municipal 7.535.287

Formación, o de Departamento de Policía
7.535.287

Juez de Instrucción Penal Militar 7.535.287

Escuela de Formación, o de Departamento de Policía
7.535.287

Fiscal Delegado ante Juez Penal de Circuito Especializado 6.127.644
Fiscal Delegado ante Juez Municipal y Promiscuo 5.919.251
Fiscal Delegado ante Juez del Circuito 5.688.938

judicial, los Procuradores Judiciales 1 que desempeñen el cargo y que actúen de manera 
permanente como Agentes del Ministerio Público ante los servidores que ocupan los em-
pleos señalados en este artículo.

actividad judicial de que trata el presente Decreto solo constituirá factor para efectos de 
determinar el ingreso base de cotización del Sistema General de Pensiones y, de acuerdo 
con la Ley 797 de 2003, para cotización al Sistema General de Seguridad Social en Salud; 
en consecuencia, no se tendrá en cuenta para determinar elementos salariales ni prestacio-
nes sociales.

Artículo 3°. El Departamento Administrativo de la Función Pública es el órgano 
competente para conceptuar en materia salarial y prestacional. Ningún otro órgano puede 
arrogarse esta competencia.

Artículo 4°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicación, deroga el 

Publíquese y cúmplase.
Dado en Bogotá, D. C., a 21 mayo de 2013.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERÓN

Mauricio Cárdenas Santamaría.
La Ministra de Justicia y del Derecho,

Ruth Stella Correa Palacio.
La Directora del Departamento Administrativo de la Función Pública,

Elizabeth Rodríguez Ta lor.

DECRETO NÚMERO 1028 DE 2013
(mayo 21)

por el cual se ja la escala de asignaciones básicas para los empleos del Departamento 
Administrativo de Seguridad DAS  en Supresi n  se dictan otras disposiciones.
El Presidente de la República de Colombia, en desarrollo de las normas generales 

señaladas en la Ley 4ª de 1992,

DECRETA:
Artículo 1°. A partir del 1° de enero de 2013, fíjase la siguiente escala de asignaciones 

básicas mensuales para los empleos del Departamento Administrativo de Seguridad (DAS) 
en Supresión:

Grado Asignación básica Grado Asignación básica Grado Asignación básica
1 $723.798 10 $1.467.940 19 $2.767.412
2 $823.573 11 $1.566.115 20 $2.888.222
3 $922.864 12 $1.664.779 21 $3.236.227
4 $1.019.616 13 $1.760.462 22 $3.487.114
5 $ 1.135.165 14 $ 1.810.491 23 $3.813.514
6 $1.215.440 15 $1.901.497 24 $4.152.630
7 $1.262.283 16 $1.994.826 25 $4.712.128
8 $1.309.025 17 $2.129.344
9 $1.381.690 18 $2.236.510

y quinta columna señalan los grados salariales correspondientes a las diferentes deno-
minaciones de empleo y la segunda, cuarta y sexta indican la asignación básica mensual 
establecida para cada grado.

Artículo 2°. A partir del 1° de enero de 2013, el incremento de salario por antigüedad 
que vienen percibiendo los empleados públicos a quienes se les aplica este decreto, en 

número 420 de 1979 y de 2011, se reajustará en el mismo porcentaje en que se incrementa 
su asignación básica mensual.

-
tarán al peso siguiente.

Artículo 3°. A partir del 1° de enero de 2013, la remuneración mensual del Director del 
Departamento Administrativo de Seguridad (DAS) en Supresión será la establecida por las 
disposiciones legales para los Directores de Departamento Administrativo, en los mismos 

Artículo 4°. A partir del 1° de enero de 2013, la remuneración mensual del Subdirector 
del Departamento Administrativo de Seguridad (DAS) en Supresión será la establecida por 
las disposiciones legales para los Subdirectores de Departamento Administrativo, en los 

Artículo 5°. Los empleados del Departamento Administrativo de Seguridad (DAS) 
en Supresión de la planta global que tengan a su cargo la coordinación y supervisión de 
grupos internos de trabajo establecidos mediante resolución expedida por el Director del 
Departamento percibirán mensualmente un veinte por ciento (20%) adicional al valor de 
la asignación básica del empleo del cual sean titulares, durante el tiempo que ejerzan tales 
funciones. Dicho valor no constituye factor salarial para ningún efecto.

Este reconocimiento se efectuará siempre y cuando el empleado no pertenezca al Área 
de Dirección Superior.

Artículo 6°. La remuneración anual que perciban los empleados públicos de que trata 
este Decreto no podrá ser superior a la remuneración anual de los miembros del Congreso 
de la República.

-
tacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo establecido 
en el artículo 10 de la Ley 4ª de 1992. Cualquier disposición en contrario carecerá de todo 
efecto y no creará derechos adquiridos.

Nadie podrá desempeñar simultáneamente más de un empleo público ni recibir más de 
una asignación que provenga del Tesoro Público o de empresas o de instituciones en las 
que tenga parte mayoritaria el Estado. Exceptúanse las asignaciones de que trata el artículo 
19 de la Ley 4ª de 1992.

Artículo 8°. El Departamento Administrativo de la Función Pública es el órgano 
competente para conceptuar en materia salarial y prestacional. Ningún otro órgano puede 
arrogarse esta competencia.

Artículo 9°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicación, deroga el 

Publíquese y cúmplase.
Dado en Bogotá, D. C., a 21 mayo de 2013.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERÓN

Mauricio Cárdenas Santamaría.
El Director del Departamento Administrativo de Seguridad en Supresión,

Ricardo Fabio Giraldo Villegas.
La Directora del Departamento Administrativo de la Función Pública,

Elizabeth Rodríguez Ta lor.

DECRETO NÚMERO 1029 DE 2013
(mayo 21)

por el cual se jan las escalas de asignaci n básica de los empleos ue sean desempe ados 
por empleados p blicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Aut nomas Regionales  
de Desarrollo Sostenible, Empresas Sociales del Estado, del orden nacional,  se dictan 

otras disposiciones.
El Presidente de la República de Colombia, en desarrollo de las normas generales 

señaladas en la Ley 4ª de 1992,


